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Accions per
abordar l'inequitat
i la salut menstrual
a Catalunya

Context

La menstruacid i el cicle menstrual sén processos consi-
derats com a indicadors de lestat de salut, pel que poden
donar indicis sobre com és la salut de les persones que
els viuen (1). Gracies a lincrement de 'atencio publica i
academica envers la menstruacid i el cicle menstrual, s'ha
pogut comencar a estudiar la relacio entre aquests proces-
sos i la salut emocional, fisica i la qualitat de vida. En els
ultims anys s’ha establert una major probabilitat de patir
processos d’ansietat, depressid i el desencadenament de
processos infecciosos del tracte genitourinari degut a la
manca d’accés a espais per poder gestionar la menstruacio
de manera saludable (2-5).

La salut menstrual, definida de manera holistica, s'entén
com un estat de complet benestar fisic, mental i social, i

no merament l'absencia de malaltia, en relacié amb el cicle
menstrual. Per aconseguir una bona salut menstrual s’ha
d’obtenir accés a:

7~

.g) La informacid i el coneixement sobre la menstruacid i

el cicle menstrual

E@ Espais adequats pel maneig menstrual i a productes
menstruals

\
%} Els serveis de salut per consultes menstruals

Policy Brief / Accions per abordar I'inequitat i la salut menstrual a Catalunya



2/9

Policy Brief / Accions per abordar I'inequitat i la salut menstrual a Catalunya

o!ﬁ Un ambient positiu i respectuds, sense estigma ni
incomoditat psicologica

& ., . ..
*" La participacio en esferes socials, culturals, economi-
ques, comunitaries i politiques, sense patir exclusio

pel fet de viure la menstruacio i el cicle menstrual (6)

D’altra banda, les inequitats menstruals fan referencia a 1
totes aquelles disparitats sistematiques i evitables en laccés

a leducacid i el coneixement menstrual, als serveis sanita-

ris per la salut menstrual, als espais de maneig menstrual i

productes menstruals, a lexperimentacié d’estigma i i discri-

minacié menstrual, aixi com les barreres per la participacid

social, comunitaria, politica i economica (p.ex. relacionades 2
amb el potencial impacte laboral d’experimentar dolor

menstrual), basades en tenir un cicle menstrual i menstruar

(7). Labordatge de les inequitats menstruals és clau per

aconseguir Uequitat de génere i promoure salut (mens-

trual) en les dones i les persones que menstruen.

Tot i les implicacions a la salut de les dones i les persones 3
que menstruen, la menstruacid i el cicle menstrual encara

segueixen essent poc considerats i invisibilitzats en esfe-

res politiques, socials, sanitaries, educacionals i de recerca.

Per aquest motiu, és necessari coneixer quines estratégies

serien rellevants a diferents ambits per tal de promoure

una experiencia menstrual saludable per les dones i les

persones que menstruen.

En el marc de lestudi Equitat i Salut Menstrual en Es- 4

panya (2020-2022) (8), es va portar a terme un estudi
utilitzant la técnica qualitativa del World Café al setem-
bre de 2022, a Barcelona. Va comptar amb la participacid
de 22 expertes en equitat i salut menstrual de diferents
ambits professionals (infermeres en atencio primaria, lle-
vadores, ginecologues, mestres, educadores menstruals,
psicologues, personal técnic de 'administracid publica i
politiques). D’aquest estudi sorgeix aquest document, que 5
inclou les principals accions politiques i comunitaries iden-
tificades a Uestudi per adrecar les inequitats menstruals i
promoure la salut menstrual al nostre context.

menstrual:

La menstruacio i el cicle menstrual
estan invisibilitzats i tabuitzats so-
cialment. A més, son processos que
habitualment es patologitzen i es
medicalitzen.

L’educacié menstrual és escassa i de
contingut insuficient en espais forma-
tius com les escoles, instituts i universi-
tats, aixi com altres vessants de 'ambit
educatiu (p.ex. educacio en el lleure o
espais sociocomunitaris).

La manca d’una mirada interseccional,
aixi com la desconsideracio de per-
sones migrades, gent jove i gent del
col-lectiu LGTBIQ+ en les consultes
sanitaries es considera problematica
per a que les dones i les persones que
menstruen accedeixin i es sentin a gust
en els serveis sanitaris.

La falta de dedicacio a la salut comu-
nitaria (ja que les professionals sani-
taries normalment s’han de focalitzar
en tasques assistencials degut a la
pressio assistencial) és una dificultat
identificada per poder divulgar sobre
menstruacid i cicle menstrual.

Una de les grans problematiques
identificades gira al voltant del des-
coneixement i U'accés als productes
menstruals. Per exemple, en els preus

Quines son les necessitats identificades?

A continuacio es presenten els principals aspectes per abordar en relacié a la mens-
truacid i el cicle menstrual, identificades per les persones expertes en equitat i salut

dels productes menstruals (fent espe-
cial emfasi en aquells productes reuti-
litzables de cost elevat inicial).

La manca de lavabos adaptats i amb
els requeriments basics s’ha d’abordar
per tal que les dones i les persones
que menstruen puguin realitzar una
gestid menstrual saludable i segura.

L'ambit laboral s’identifica com un
entorn poc adaptat a la vivencia mens-
trual, per exemple, la manca d’adap-
tacio d’espais de maneig menstrual
(p.ex. lavabos, espais per assegurar el
descans durant la menstruacio) o de
flexibilitat horaria per poder gestionar
el dolor menstrual.

Hi ha una manca d’investigacions
en equitat i salut menstrual en el nos-
tre context.

Globalment, existeix una manca de
consideracié de diferents col-lec-

tius. Concretament s’identifiquen els
col-lectius LGTBIQ+, persones amb
diversitat funcional, persones migrades
i persones en situacid de vulnerabilitat
socioeconomica. També és necessari
considerar a dones i persones joves aixi
com aquelles en l'etapa de la perime-
nopausa i del climateri, per exemple,
en Uambit sanitari.
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equitat menstrual segons ambit d’abordatge.

Ambit politic

& Generar estructures internes dins del

poder politic que s'encarreguin de vetllar
pel desenvolupament i manteniment de
les mesures menstruals a llarg termini.

Crear politiques publiques menstruals
amb participacié ciutadana i conside-
rant els diferents col-lectius dins la
poblacio.

Ambit educacional i informatiu

& Educacid menstrual de Ualumnat a

les escoles i instituts, amb una pers-
pectiva interseccional. Aquesta for-
macio hauria de donar-se inicialment
a l'educacio primaria, abans de

la menarquia.

Incloure la menstruacio i el cicle mens-
trual al curriculum educatiu escolar mi-
tjancant: 1) la creacio d’'una assignatu-
ra de “salut” (amb contingut menstrual
explicat des de les vessants sociocul-
turals i biologiques combinades) o 2)

la integracid de la menstruacio i el cicle
menstrual en les assignatures escolars
ja existents.

Incloure i reforcar el contingut mens-
trual en els plans d'estudis universi-
taris de lambit de la salut, educatiu,
social i politic.

(o

(o

Quines accions son necessaries portar a terme?

A continuacio es resumeixen un seguit d’accions proposades per les expertes en salut i

Potenciar la transmissio de coneixe-
ment menstrual a la poblacid, a través
de cursos i xerrades comunitaries per
part dels professionals sanitaris.

Proporcionar informaciéo menstrual
especifica a professionals sanitaris so-
bre com abordar col-lectius especifics
(LGTBIQ+, persones migrades, diversi-
tat funcional).

Transmetre informacio sobre la diver-
sitat de productes menstruals dis-
ponibles (ex. explicar la varietat de
productes menstruals reutilitzables
disponibles com la copa, les calces
menstruals, les compreses de tela,
entre d’altres).

Implementar campanyes informatives i
de sensibilitzacié massiva.

Crear campanyes informatives espe-
cifiques al voltant de la composicio
quimica i la qualitat dels productes
menstruals (ex. composicid dels
tampons).

Plantejar la creacid d'espais publics
per a la informacid i gestié menstrual
durant les festes dels municipis.

Crear i projectar productes audiovi-
suals que representin la menstruacio,
el cicle menstrual i la menopausa

lliure d’estereotips als medis de co-
municacio, les xarxes socials i als
espais culturals.

Ambit sanitari

o Desenvolupar un pla de salut gene-

ral que contingui accions menstruals
especifiques.

Modificar el disseny arquitectonic dels
centres de salut per a que esdevinguin
espais més acollidors i segurs (ex.
modificar les tonalitats més fredes dels
centres cap a tonalitats més calides).

Potenciar la formacié menstrual
d’equips professionals multidiscipli-
naris i que tinguin en compte diver-
ses poblacions durant les consultes
(LGTBIQ+, persones migrades, per-
sones amb diversitat funcional i/o
persones en situacio de vulnerabilitat
socioeconomica).

Comptar amb la participacio d’agents
comunitaris per la transmissio d’infor-
macié menstrual des dels centres

de salut.

Abordar la menstruacid i el cicle mens-
trual com a signes de salut des de les
consultes sanitaries.

Ambit dels productes menstruals i del
maneig menstrual

© Reduir U'IVA en els productes mens-

truals (incloent els productes mens-
truals reutilitzables de tela que encara
disposen del 21% d’'IVA).

o Desenvolupar productes menstruals

adaptats a les poblacions amb diversi-
tat funcional.

Proveir dispensadors de productes
menstruals en punts estrategics (p.ex.
bancs d’aliments, serveis socials, CAPs,
presons), per assegurar l'accessibilitat
de poblacions en situacio de vulnerabili-
tat socioeconomica.

Dispensar productes menstruals gra-
tuits a través de les farmacies.

Adaptar els lavabos a les necessi-
tats menstruals (p.ex. disposicidé de
sabo, rentamans i paperera al costat
de Uinodor, plantejar la disponibilitat
de lavabos no mixtes, etc.) en espais
publics, centres educatius, laborals,
entre d’altres.

Ambit laboral

o Generar permisos menstruals (permi-

sos que poden gaudir dones i persones
que menstruen amb menstruacions
doloroses i que trobin dificultats en el
desenvolupament de les seves activi-
tats laborals).

Flexibilitzar els horaris destinats a la
jornada laboral durant la menstruacio.

Oferir 'opcio de teletreballar durant la
menstruacid. Tot i aixi, s’ha de tenir en
compte que no totes les feines dispo-
sen aquesta possibilitat.

Generar i adaptar els espais labo-
rals a les necessitats de la gestio
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menstrual (des dels lavabos fins a
espais de descans destinats a ges-
tionar i permetre l'autocura durant la
menstruacio).

Ambit de recerca

o Crear un repositori menstrual per
compartir coneixements, recursos
d’informacio i pedagogics i dades
de recerca.

o Portar a terme investigacions en salut
i (in)equitat menstrual amb participa-
cié ciutadana.

o Traslladar els resultats de la recerca en
saluti (in)equitat menstrual a lambit
politic, pel desenvolupament de politi-
ques menstruals.

Les politiques proposades haurien d’abor-
dar les inequitats menstruals de manera
estructural i per tant, s’haurien de mantenir
longitudinalment en el temps. Cal emfatit-
zar en la implementacio de diverses me-
sures en diferents ambits d’accid, ja que
Uaplicacid de politiques individuals podria
resultar contraproduent per adrecar les
inequitats menstruals. Per exemple, Uapli-
cacié de mesures individuals destinades a
la reduccié del preu dels productes mens-
truals no és suficient per abordar la pobresa
menstrual, ja que sovint aquestes mesures
no es centren en els factors estructurals
que causen i fan prevaldre les inequitats
socioeconomiques i la pobresa. També, cal
gue aquestes mesures vagin acompan-
yades d’un treball cap a la sensibilitzacio
col-lectiva per erradicar el tabu, Uestigma
i la discriminacié menstrual. Aixi, les me-

sures educatives haurien d’aprofundir en

la visibilitzacio i desestigmatitzacio de la
menstruacio i el cicle menstrual per tal de
ser efectives. En el context laboral, les me-
sures proposades s’haurien de desenvolu-
par conjuntament amb altres intervencions.
D’aquesta manera es podria prevenir que
les politiques laborals tinguessin un efecte
perjudicial, agreujant el tabu, lestigma i la
discriminacié menstrual, aixi com potenciant
la medicalitzacio del cicle menstrual i de la
menstruacio i creant barreres per a la detec-
cio precog de patologies com lendometriosi.

Per una altra part, cal ressaltar que les
politiques menstruals s’haurien d’abor-
dar des d’una perspectiva interseccional.
Aixo significa que s’ha de considerar que
la societat no és homogeénia i que les
necessitats de persones i col-lectius, com
els especificats en aquest document (p.ex.
persones migrades, persones en situacid
de vulnerabilitat socioeconomica, LGTBIQ+,
persones amb diversitat funcional), poden
ser diferents. Per tant, les mesures s’hau-
rien d’adaptar segons a quin col-lectiu
vagin dirigides. En relacié a aquest punt,
també cal considerar que les mesures pro-
posades en 'ambit laboral estan més en-
focades en alguns col-lectius professionals
especifics (p.ex. no totes les ocupacions
laborals ofereixen 'opcid de teletreballar
durant la menstruacid). Per aquest motiu,
cal seguir investigant i proposant politiques
gue tinguin en consideracid altres situa-
cions i contexts laborals.

Altres publicacions del projecte

Equitat i Salut Menstrual a Espanya

Per obtenir més informacid sobre els es-
tudis portats a terme pel projecte Equitat
i Salut Menstrual a Espanya es pot con-
sultar el seglent informe https://www.
idiapjgol.org/images/Recerca/Projectes/

Informe_Equitat_Menstrual_CAT.pdf o les

seglents publicacions cientifiques:

© Experiéncies d’inequitat menstrual i

salut menstrual en dones i persones

que menstruen a 'area de Barcelona

(Espanya): un estudi qualitatiu

o Usi percepcid dels productes mens-

truals reutilitzables i no reutilitzables

a Espanya: un estudi de metodologia

mixta

© |nequitat menstrual a Espanya: un

estudi transversal (hnomés resum dis-

ponible)

© Alteracions menstruals autoreporta-
des durant la sindémia de COVID-19
a Espanya: un estudi transversal

© Alteracions menstruals durant la pan-

démia de COVID-19 a Espanya
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. Accedir a linforme Equitat i Salut

Menstrual a Espanya per obtenir més
informacid sobre aquest estudi: https://
www.idiapjgol.org/images/Recerca/

Projectes/Informe_Equitat_Menstrual_
CAT.pdf.

. EL World Café és una técnica conver-

sacional destinada a facilitar un debat
obert i creatiu, compartint idees entre
les persones participants, i arribant

a una comprensio profunda sobre

un tema. Les persones participants
acostumen a distribuir-se en diferents
espais per tal d’anar generant conver-
ses simultaniament i que es cocons-
trueixen durant el procés de recollida
de dades (11).

10. Els lavabos no mixtes sén aquells

I1.

gue estan diferenciats per sexe (dona/
home). En canvi, els lavabos mixtes
son aquells que poden ser utilitzats
independentment del sexe/genere..

Berenguera A, Fernandez de Sanma-
med MJ, Pons M, Pujol E, Rodriguez

D, Saura S. Escuchar, observar y com-
prender. Recuperando la narrativa en
las Ciencias de la Salud. Aportaciones
de la investigacion cualitativa. 17 ed.
Barcelona: Institut Universitari d’'Inves-
tigacio en Atencidé Primaria Jordi Gol
(IDIAP J. Gol); 2014.
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