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Convocatòria Personal d’Infermeria 
Institut d’Investigació en Atenció Primària Jordi Gol 
 

L’Institut d’Investigació en Atenció Primària Jordi Gol i Gurina necessita a personal d’infermeria pel 
desenvolupament del projecte y realització del treball de camp “AIRE-NET, Evaluacion de la 
immnunidad en las infecciones respiratorias. Nueva terapia contra la gripe. Subestudio: Expresión de 
PD-L1 y marcadores inflamatorios en la evolución de infecciones virales respiratorias agudas en 
adultos mayores de 60 años: estudio observacional prospectivo en atención primaria", dirigit per el 
Dra. Concepcio Violán Investira Senior del IDIAPJGol e investigadora principal del Grup GRIMtra 
acreditat per l'AGAUR. 
 

Aquest projecte es realitza amb el suport del Ministerio de Ciencia , Innovación, y Universidades, dins 
la convocatoria Proyectos de Colaboración Público-Privada 2025-2028, amb el codi d’expedient 
(CPP2024-011444). 
 

Aquest projecte té un disseny bàsic d'estudis d'un estudi observacional que requerirà de la 
coordinació de la citació de pacients, la coordinació del projecte entre les diferents institucions 
implicades, la creació de la base de dades del projecte, l'anàlisi periòdic del seguiment de les cohorts 
i la publicació i difusió dels resultats obtinguts en revistes científiques i en mitjans de comunicació. En 
el projecte participarà l'Institut Germans Trias i Pujol de Badalona y la empresa Affirma Biotech S.L. 
 
Es requereix: 
 

• Titulació (grau o llicenciatura) en infermeria. 
• Coneixement del funcionament dels centres d’atenció primària. 
• Experiència en estudis observacionals o treball de camp en projectes de gestió amb inclusió de 

pacients en programes de salut. 
• Experiència en el tracte amb el pacient. 
• Conducta proactiva, capacitat d’autonomia, organització i motivació. 
 
Funcions: 
 

• Realitzar les extraccions de sang als participants de l’estudi seguint els protocols establerts de 
seguretat i qualitat. 

• Realització de frotis nasals per a la detecció d’antígens, garantint la correcta recollida, 
manipulació i registre de mostres. 

• Realització del qüestionari de l’estudi als participants, tant de manera presencial com telefònica, 
assegurant la fidelitat i confidencialitat de la informació recollida. 

• Seguiment telefònic dels participants per a recordatoris, resolució de dubtes i recollida de dades 
de seguiment. 

• Gestió i registre de dades en les eines electròniques o formularis corresponents, vetllant per la 
confidencialitat i protecció de dades. 

• Col·laboració amb l’equip investigador, participant en les reunions de coordinació i informant de 
la progressió del treball de camp. 

• Compliment estricte dels protocols de seguretat, qualitat i ètica establerts per a l’estudi. 
 
Es valorarà: 
 

• Formació postgrau 
• Altres idiomes 
• Experiència en atenció primària en centres de salut 
• Conèixer la població en la que es realitzarà el treball de camp 
• Experiència en recerca 
• Experiència en investigació en atenció primària. 
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• Habilitats de resolució de problemes, autosuficient i responsable. 
• Implicació, dinàmica, activa en els projectes, innovadora. 
• Fàcilment adaptable a diferents condicions i tecnologies de treball. 
• Competències personals:  

o a) Empatia i habilitat per a la comunicació 
o b) Treball en equip 

 
Competències professionals : 
 

• Responsabilitat, iniciativa i autonomia de treball. 
• Resolució de problemes. 
• Habilitats en gestió de projectes. 
• Treball en equip. 
• Capacitat de comunicació. 
 
S’ofereix:  
 

Jornada: Parcial o completa 
Retribució: Segons la retribució establerta per la convocatòria. 
Tipus de contracte : Temporal (406) Administraciones públicas. “Plan de Recuperación, Transformación y 

Resiliencia (NextGenerationEU)”. 

Lloc de treball: Barcelonès Nord i Maresme, en funció dels centres en els que es realitzarà l'estudi. 
Inici: Gener de 2026 
Durada del projecte: 12-24 mesos en funció del ritme de reclutament del projecte. 
 
Procés de selecció:  
 

Enviament de sol·licituds: 
 

Els interessats han d’inscriure’s tot enviant un mail a personal@idiapjgol.org, tot posant el número 

d’oferta a la que volen inscriure’s i el nom i cognom a l’assumpte i que adjuntin cv i carta de 

presentació o qualsevol altre document que vulguin per a la seva valoració. 

 

Termini presentació: Dia 8 de desembre de 2025 
 

Es faran entrevistes als candidats finalistes. 
 
Avaluació candidats finalistes: 
 

Es realitzarà segons el manual del procés de selecció de l’IDIAPJGol (IT-085) disponible al nostre web. 
 

La contractació s’efectuarà segons el conveni aplicable i l’estatut dels treballadors vigent. 
 

El procediment de selecció es regirà atenent els principis de mèrit, igualtat i capacitat i s’ajustarà a 
les característiques i requeriments necessaris per desenvolupar les tasques pròpies a la plaça oferta. 
 

A la persona seleccionada no se li farà efectiu el contracte si no acredita prèviament els mèrits 
al·legats en el currículum vitae. 
 

En compliment del Reglament General de protecció de Dades (RGPD) així com de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció 
de dades personals i garantia de drets digitals, l’informem que la seva adreça de correu electrònic així com la resta de les dades de caràcter 
personal que ens faciliti seran objecte de tractament automatitzat amb la finalitat de portar a terme el procés de selecció objecte de la 
present sol·licitud. Un cop aquest finalitzi (sigui quina en sigui la causa) les seves dades seran eliminades. 
 

El responsable del tractament és IDIAPJGol i la Fundació Tic Salut Social (dpd@ticsalutsocial.cat), vostè podrà en qualsevol moment exercir el 
dret d'accés, rectificació, supressió, oposició, portabilitat de les dades, dret a l'oblit i limitació al tractament en els termes establerts en la 
normativa vigent. 
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